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 چکیده

های هوش مصنوعی، حرفه حسابداری و حسابرسی را با تغییرات اساسی مواجه کرده  تحول دیجیتال و گسترش فناوری     

های  ها و چالشمصنوعی در تحول حرفه حسابداری و حسابرسی، بررسی فرصتاست. هدف این پژوهش، تحلیل نقش هوش  

کارگیری این فناوری و تبیین روندهای آینده این حوزه است. پژوهش حاضر با رویکرد مرور تحلیلی و بر پایه  ناشی از به

یافته تلفیق  و  پژوهشبررسی  سالهای  در  منتشرشده  علمی  یافتههای  است.  شده  انجام  اخیر  میهای  نشان  دهد  ها 

داده و هوش مصنوعی  هایی مانند یادگیری ماشین، پردازش زبان طبیعی، اتوماسیون فرایندهای رباتیک، تحلیل کلانفناوری

مولد، موجب افزایش سرعت و دقت پردازش اطلاعات مالی، توسعه حسابرسی مستمر، بهبود کشف تقلب و ارتقای کیفیت  

ها، ارزیابی  های تکراری به سمت تحلیل دادهتدریج از انجام فعالیتنین، نقش حسابداران بهاند. همچ گیری مالی شدهتصمیم

این مزایا، چالش ارائه مشاوره مالی در حال تحول است. در کنار  اعتماد خروجیریسک و  قابلیت  های هوش  هایی نظیر 

الگوریتم شفافیت  دادهمصنوعی،  محرمانگی  و  امنیت  حرفهها،  قضاوت  حفظ  ضرورت  و  اخلاقی  ملاحظات  انسان  ها،  ای 

از مهم به شمار میهمچنان  فناوری  این  توسعه  موانع  نشان میترین  نتایج پژوهش  و  روند.  آینده حرفه حسابداری  دهد 

بر تعامل هوشمندانه میان هوش مصنوعی و قضاوت حرفه بهره حسابرسی  بوده و  انسان استوار  این  ای  از  اثربخش  گیری 

 های مناسب اخلاقی و حاکمیتی خواهد بود. های نوین، آموزش مستمر و استقرار چارچوبتوسعه مهارتفناوری مستلزم 

 ها: هوش مصنوعی؛ حسابداری هوشمند؛ حسابرسی دیجیتال؛ هوش مصنوعی مولد؛ یادگیری ماشین کلیدواژه



 

 

 مقدمه

طور  های مالی، مدیریتی و حسابداری را بهها و شیوه انجام فعالیتهای اخیر، ساختار سازمانتحول دیجیتال در دهه     

( مصنوعی  هوش  میان،  این  در  است.  کرده  دگرگون  بهArtificial Intelligenceبنیادین  مهم(  از  یکی  ترین  عنوان 

ارتقای ظرفیت پردازش اطلاعات، تحلیل دادههای تحولفناوری با  از تصمیمآفرین،  گیری، جایگاه  های مالی و پشتیبانی 

وکار،  تر شدن محیط کسبهای مالی، پیچیدهای در تحول حرفه حسابداری و حسابرسی یافته است. افزایش حجم دادهویژه

ی بر داده، موجب شده است  های سریع، دقیق و مبتن گیریها به تصمیمهای اطلاعاتی و نیاز روزافزون سازمانتوسعه سامانه

بهره فناوریکه  از  اجتنابگیری  به ضرورتی  بلکه  نباشد،  رقابتی  توسعه حرفه  های هوشمند دیگر یک مزیت  برای  ناپذیر 

حسابداری و حسابرسی تبدیل شود. در چنین شرایطی، حسابداری از یک نظام مبتنی بر ثبت و گزارش اطلاعات مالی، به  

 (.Han et al ,.2023محور و تحلیلی در حال حرکت است )سمت یک نظام هوشمند، داده

پژوهش      مصنوعی، حجم  هوش  کاربردهای  گسترش  است.  با  داشته  توجهی  قابل  رشد  نیز  حوزه  این  در  علمی  های 

های مرتبط با هوش مصنوعی در حسابداری و  ، تعداد پژوهش20۱0دهد که از اواخر دهه  سنجی نشان میمطالعات کتاب

ترین محورهای پژوهشی در ادبیات نوین حسابداری  صورت مستمر افزایش یافته و این حوزه به یکی از مهمحسابرسی به

تبدیل شده است. این روند بیانگر آن است که هوش مصنوعی دیگر صرفاً یک فناوری نوظهور نیست، بلکه به یکی از ارکان  

و  ها  ای در حسابداری و حسابرسی تبدیل شده و توجه گسترده پژوهشگران، دانشگاهتوسعه دانش، نوآوری و تحول حرفه

 (.Epelbaum & Farrell ,2025ای را به خود جلب کرده است )نهادهای حرفه

( نیز زمینه مناسبی  Industry  4.0های انقلاب صنعتی چهارم )زمان با پیشرفت هوش مصنوعی، ظهور فناوریهم     

های هوشمند فراهم کرده است.  داده و سامانههایی همچون رایانش ابری، اینترنت اشیا، تحلیل کلانبرای همگرایی فناوری

برداری  ها، امکان بهرهسازی و پردازش حجم عظیم دادهآوری، ذخیرههای لازم برای جمعها با ایجاد زیرساختاین فناوری

هایی که  دهد سازمانهای پژوهشی نشان میاند. یافتهها فراهم ساختههای هوش مصنوعی را در سازمانمؤثرتر از الگوریتم

زارشگری مالی، افزایش سرعت  اند، در بهبود کیفیت گکار گرفتههوش مصنوعی را در چارچوب راهبرد تحول دیجیتال به

موفق عملکرد  حسابرسی  کیفیت  ارتقای  و  اطلاعات  داشتهپردازش  )تری   The Impact of Artificialاند 



 

Intelligence and Industry 4.0 on Transforming Accounting and Auditing Practices  ,

2024 .) 

ای  شود، بلکه طیف گستردههای تکراری محدود نمیکاربرد هوش مصنوعی در حسابداری تنها به خودکارسازی فعالیت      

های خبره و اتوماسیون  های پیشرفته از جمله یادگیری ماشین، پردازش زبان طبیعی، محاسبات شناختی، سیستماز فناوری

های مالی، توانایی شناسایی الگوهای  ها علاوه بر پردازش و تحلیل دادهگیرد. این فناوریفرایندهای رباتیک را در بر می

رو،  کنند. ازاینهای مدیریتی را نیز فراهم میگیریبینی روندهای آینده، ارزیابی ریسک و پشتیبانی از تصمیمپنهان، پیش

دی مدیریت اطلاعات مالی و ارتقای کیفیت  های راهبرهوش مصنوعی از یک ابزار صرفاً اجرایی فراتر رفته و به یکی از مؤلفه

سازمانتصمیم در  ) گیری  است  شده  تبدیل   The Impact of Artificial Intelligence in theها 

Accounting Profession ,2024.) 

) در سال       مولد  هوش مصنوعی  توسعه  اخیر،  و مدلGenerative Artificial Intelligenceهای  زبانی  (  های 

های هوشمند ایجاد  ای جدید در تحول فناوری، مرحلهChatGPT( نظیر  Large Language Modelsبزرگ )

ها و خودکارسازی فرایندها تمرکز داشتند،  های پیشین هوش مصنوعی که عمدتاً بر تحلیل دادهکرده است. برخلاف نسل

فناوری را خلاصهاین  استانداردهای حسابداری  تولید کنند،  تخصصی  متون  قادرند  پیشها  تهیه  در  نمایند،  نویس  سازی 

انتقال دانش حرفهگزارش ای پشتیبانی کنند. به  های مالی و مستندات حسابرسی مشارکت داشته باشند و از آموزش و 

آفرین در آینده حرفه حسابداری و حسابرسی  ترین عوامل تحولهای جدید این فناوری را یکی از مهموهشهمین دلیل، پژ

 (.Eulerich et al ,.2024اند )معرفی کرده

کنند که آینده حرفه حسابداری و حسابرسی بر پایه تعامل و همکاری  ها، مطالعات اخیر تأکید میبا وجود این پیشرفت     

اگرچه سامانه انسانی.  نیروی  کامل  نه جایگزینی  و هوش مصنوعی شکل خواهد گرفت،  انسان  توان  میان  های هوشمند 

ای، تفسیر نتایج، رعایت اصول  دهند، اما قضاوت حرفهطور چشمگیری افزایش میپردازش، تحلیل و استخراج الگوها را به

رو، توسعه موفق هوش مصنوعی  ترین وظایف متخصصان انسانی خواهد بود. ازاینپذیری همچنان از مهماخلاقی و مسئولیت

های مناسب  ار چارچوبهای هوشمند و استقرای، آموزش مستمر، ایجاد اعتماد به سامانههای حرفهمستلزم ارتقای مهارت

 (. Epelbaum & Farrell ,2025حاکمیت و اخلاق هوش مصنوعی است )



 

پژوهش      سریع  جنبهرشد  بر  یک  هر  پیشین  مطالعات  از  توجهی  قابل  بخش  مانند  ها،  مصنوعی،  هوش  از  خاص  ای 

اند. در  خودکارسازی فرایندها، کاربرد یک فناوری مشخص یا بررسی پیامدهای آن در حسابداری و حسابرسی تمرکز داشته

کند تصویری یکپارچه از نقش هوش مصنوعی  روز، تلاش میهای مطالعات معتبر و بهمقابل، پژوهش حاضر با تلفیق یافته

ها،  ها، چالشهای مورد استفاده، فرصتترین فناوریدر تحول حرفه حسابداری و حسابرسی ارائه دهد و ضمن معرفی مهم

هش ارائه تحلیلی  صورت جامع بررسی کند. بر این اساس، هدف این پژوسازی و روندهای نوظهور این حوزه را بهالزامات پیاده

 Hanمنسجم از وضعیت کنونی دانش و ترسیم مسیر آینده توسعه هوش مصنوعی در حرفه حسابداری و حسابرسی است )

et al., 2023; The Impact of Artificial Intelligence and Industry 4.0 on Transforming 

Accounting and Auditing Practices, 2024; The Impact of Artificial Intelligence in the 

Accounting Profession, 2024; Eulerich et al., 2024; Epelbaum & Farrell ,2025 ) 

 

 

 

 

 

 

 

 مصنوعی در حسابداری و حسابرسیمبانی نظری و مفاهیم هوش 

های محاسباتی اطلاق  ها و سامانهها، الگوریتمای از فناوری( به مجموعهArtificial Intelligenceهوش مصنوعی )     

های شناختی انسان، از جمله یادگیری، استدلال، حل مسئله، تحلیل اطلاعات و  سازی قابلیتشود که با هدف شبیهمی

کنند،  شده عمل میهای از پیش تعریفافزارهای سنتی که بر اساس دستورالعملاند. برخلاف نرمگیری توسعه یافتهتصمیم

های گذشته، الگوهای جدید را شناسایی کرده، عملکرد خود را  های مبتنی بر هوش مصنوعی قادرند با تحلیل دادهسامانه



 

تر و کارآمدتری اتخاذ کنند. همین قابلیت یادگیری و  های دقیقطور مستمر بهبود بخشند و در شرایط متغیر تصمیمبه

های مالی، حسابداری و حسابرسی  آفرین در نظامهای تحولترین فناوریپذیری، هوش مصنوعی را به یکی از مهمانطباق

 Han et al., 2023; The Impact of Artificial Intelligence in the Accountingتبدیل کرده است )

Profession ,2024 .) 

دهد که هوش مصنوعی در حسابداری از یک موضوع محدود در علوم رایانه  های علمی نشان میرشد روزافزون پژوهش     

سنجی  های حسابداری و حسابرسی تبدیل شده است. مطالعات کتابترین محورهای پژوهشفراتر رفته و به یکی از مهم

صورت مستمر افزایش یافته و تمرکز پژوهشگران  ، روند انتشار مقالات این حوزه به20۱0حاکی از آن است که از اواخر دهه  

های مالی، مدیریت ریسک و تحول نقش  ها به بررسی کاربردهای عملی، کشف تقلب، تحلیل دادهتدریج از معرفی فناوریبه

یست، بلکه به  حسابداران معطوف شده است. این تحول بیانگر آن است که هوش مصنوعی دیگر صرفاً یک فناوری کمکی ن

 & Epelbaumیکی از ارکان راهبردی توسعه دانش، نوآوری و آینده حرفه حسابداری و حسابرسی تبدیل شده است ) 

Farrell ,2025.) 

گیرد که هر یک وظیفه مشخصی را در  های مکمل را در بر میای از فناوریهوش مصنوعی در حسابداری مجموعه     

( با شناسایی الگوهای  Machine Learningپردازش، تحلیل و مدیریت اطلاعات مالی بر عهده دارند. یادگیری ماشین ) 

( با تحلیل متون،  Natural Language Processingبینی روندهای مالی، پردازش زبان طبیعی )پنهان و پیش

سازی فرایندهای استدلال انسانی و  ( با شبیهCognitive Computingقراردادها و اسناد مالی، محاسبات شناختی )

های تکراری مانند ثبت  ( با خودکارسازی فعالیتRobotic Process Automationاتوماسیون فرایندهای رباتیک ) 

کنند. با این حال، ارزش  ها و پردازش فاکتورها، هر یک بخشی از فرایندهای مالی را هوشمند میاباسناد، تطبیق حس

های اطلاعاتی سازمان به کار گرفته شوند؛ زیرا  صورت یکپارچه در سامانهشود که بهها زمانی آشکار میواقعی این فناوری

ها، کاهش خطاهای انسانی، افزایش سرعت پردازش اطلاعات و پشتیبانی مؤثرتر  تر دادهها امکان تحلیل دقیقتعامل میان آن

های حسابداری نوین از ابزارهای صرف ثبت اطلاعات به  رو، سامانهسازد. ازاینهای مدیریتی را فراهم میگیریاز تصمیم

تصمیمسامانه و  هوشمند  یافتههای  تحول  )یار   The Impact of Artificial Intelligence in theاند 

Accounting Profession ,2024.) 



 

(  Generative Artificial Intelligenceهای اخیر، ظهور هوش مصنوعی مولد )ترین تحولات سالیکی از مهم     

مدل )و  بزرگ  زبانی  تازهLarge Language Modelsهای  افق  که  است  در  (  مصنوعی  هوش  کاربرد  در  را  ای 

بر تحلیل دادهاند. برخلاف نسلحسابداری و حسابرسی گشوده ها و خودکارسازی  های پیشین هوش مصنوعی که عمدتاً 

سازی نمایند،  ها قادرند متون تخصصی تولید کنند، استانداردهای حسابداری را خلاصهفرایندها تمرکز داشتند، این فناوری

های  گویی به پرسشهای مالی و مستندات حسابرسی را تهیه کنند و در آموزش، انتقال دانش و پاسخنویس گزارشپیش

های عملیاتی فراتر رفته  دهد که نقش هوش مصنوعی از اجرای فعالیتتخصصی مشارکت داشته باشند. این تحول نشان می

 (.Eulerich et al ,.2024ای نیز گسترش یافته است )سازی حرفههای دانشی و تصمیمو به پشتیبانی از فعالیت

ها تا  دهد که کیفیت خروجی این سامانههای زبانی بزرگ، مطالعات اخیر نشان میهای چشمگیر مدلبا وجود قابلیت     

های صحیح  با ارائه نمونه  Few-shot Learningهایی مانند  حد زیادی به شیوه استفاده کاربران وابسته است. روش

ای و استفاده از ابزارهای  ( با ترکیب استدلال مرحلهReason and Act) ReActپیش از طرح مسئله، و رویکرد  

ها بیانگر آن است که موفقیت  های تولیدشده را بهبود بخشند. این یافتهتوانند دقت، انسجام و قابلیت اعتماد پاسخکمکی، می

ن با اصول تعامل  استفاده از هوش مصنوعی مولد تنها به پیشرفت فناوری وابسته نیست، بلکه به میزان آشنایی متخصصا

های  های دیجیتال و آموزش کاربران، مکمل توسعه فناوریها نیز بستگی دارد. بنابراین، توسعه مهارتمؤثر با این سامانه

 (. Eulerich et al ,.2024هوشمند خواهد بود )

( به یکی از  Explainable AIدر کنار گسترش کاربردهای هوش مصنوعی، مفهوم هوش مصنوعی قابل توضیح )      

الگوریتمترین موضوعات پژوهشمهم های مورد استفاده در حسابداری و حسابرسی  های جدید تبدیل شده است. هرچه 

های مالی، صرف ارائه یک نتیجه  یابد. در محیطها نیز افزایش میگیری آنشوند، ضرورت درک منطق تصمیمتر میپیچیده

توسط سامانه هوشمند کافی نیست، بلکه حسابداران و حسابرسان باید بتوانند دلایل، مراحل و مبانی رسیدن سامانه به آن  

ها  ی عملکرد سامانهها علاوه بر افزایش اعتماد کاربران، امکان ارزیابپذیری الگوریتمنتیجه را بررسی و ارزیابی کنند. توضیح

 (.Epelbaum & Farrell ,2025کند )ای فراهم میهای حرفهها را در محیطتر آنو پذیرش گسترده

عنوان  ( بهResponsible Artificial Intelligenceدر امتداد این رویکرد، مفهوم هوش مصنوعی مسئولانه )       

های هوشمند مطرح شده است. این مفهوم بر رعایت اصولی همچون شفافیت، عدالت،  یکی از الزامات اساسی توسعه سامانه

و مسئولیتگویی، حفظ حریم خصوصی، کنترل سوگیریپاسخ الگوریتمی  بههای  و  طراحی  فناوری  پذیری در  کارگیری 



 

شود؛ زیرا  نیازهای تحقق هوش مصنوعی مسئولانه محسوب میها یکی از پیشپذیری الگوریتمتأکید دارد. در واقع، توضیح

ارزیابی منطق تصمیم امکان  امکانهای هوشمند، تحقق اصولی مانند پاسخگیری سامانهبدون  پذیر  گویی و اعتمادپذیری 

طرفانه و قابل ارزیابی  های حسابرسی باید بر پایه اطلاعات قابل اعتماد، بیهای مالی و گزارشنخواهد بود. از آنجا که تصمیم

.,  Fülöp et alای در توسعه آینده حرفه حسابداری خواهد داشت )کنندهاستوار باشند، رعایت این الزامات نقش تعیین

2023 .) 

های یادگیری ماشین به سمت  دهد که تمرکز مطالعات از توسعه صرف الگوریتمهای جدید نیز نشان میروند پژوهش     

(، همکاری انسان و هوش  Continuous Auditingموضوعاتی نظیر هوش مصنوعی قابل توضیح، حسابرسی مستمر )

( و ملاحظات اخلاقی  AI Governance(، حاکمیت هوش مصنوعی )Human–AI Collaborationمصنوعی )

ها  تغییر یافته است. این تغییر رویکرد بیانگر آن است که موفقیت هوش مصنوعی در حسابداری تنها با افزایش دقت الگوریتم

پذیری، پذیرش کاربران و تعامل مؤثر میان انسان  شود، بلکه عواملی همچون شفافیت، قابلیت اعتماد، مسئولیتسنجیده نمی

 (.Epelbaum & Farrell ,2025اند )های هوشمند نیز به همان اندازه اهمیت یافتهو سامانه

هایی نظیر  ها بررسی کرد. فناوریتوان مستقل از تحول دیجیتال سازماناز سوی دیگر، توسعه هوش مصنوعی را نمی     

سازی  آوری، ذخیرههای اطلاعاتی یکپارچه، زیرساخت لازم برای جمعداده، اینترنت اشیا و سامانهرایانش ابری، تحلیل کلان

داده پردازش  فراهم میو  را  مالی  نشان میهای  مطالعات  دیجیتال سازمانکنند.  بلوغ  باشد،  دهد هرچه سطح  بیشتر  ها 

توانند از ظرفیت این فناوری در گزارشگری مالی،  ها میتر خواهد بود و سازمانهای هوش مصنوعی نیز موفقاستقرار سامانه

تصمیم و  داخلی  کنترل  ) حسابرسی،  کنند  کسب  بیشتری  بهره  مدیریتی   The Impact of Artificialگیری 

Intelligence and Industry 4.0 on Transforming Accounting and Auditing Practices  ,

2024 .) 

پیشرفت      با چالشبا وجود  توسعه هوش مصنوعی همچنان  اطلاعات  های چشمگیر،  تولید  احتمال  هایی همراه است. 

ها و ضرورت حفظ  گیری سامانهها، دشواری تبیین منطق تصمیمهای زبانی بزرگ، پیچیدگی الگوریتمنادرست توسط مدل

مهم از  کاربران،  دغدغهاعتماد  میترین  شمار  به  پژوهشگران  پذیرش  های  حسابرسی،  و  حسابداری  محیط  در  روند. 

های  پذیر خواهد بود که متخصصان بتوانند صحت، شفافیت و منطق تصمیمهای هوشمند زمانی امکانهای سامانهخروجی

ی گسترش  نیازهای اساسهای قابل اعتماد، شفاف و قابل توضیح، یکی از پیشها را ارزیابی کنند. بنابراین، توسعه سامانهآن



 

 Eulerich et al., 2024; Epelbaumشود )کاربرد هوش مصنوعی در حرفه حسابداری و حسابرسی محسوب می

& Farrell ,2025.) 

های مالی عبور  دهد که هوش مصنوعی از مرحله خودکارسازی فعالیتدر مجموع، مبانی نظری این حوزه نشان می      

های فنی  تنها قابلیتیار میان انسان و ماشین وارد شده است. این تحول نهکرده و به مرحله همکاری شناختی و تصمیم

های اخلاقی  های موردنیاز متخصصان، چارچوبهای علمی، مهارتهای حسابداری را ارتقا داده، بلکه مسیر پژوهشسامانه

ها، الزامات حاکمیتی  رو، شناخت دقیق مفاهیم، فناوریو شیوه استفاده از اطلاعات مالی را نیز دگرگون ساخته است. ازاین

آینده حرفه حسابداری و  ها و  ها، چالشنیاز اساسی برای تحلیل کاربردها، فرصتو روندهای نوظهور هوش مصنوعی، پیش

می شمار  به  دیجیتال  تحول  عصر  در  )حسابرسی   Han et al., 2023; The Impact of Artificialرود 

Intelligence and Industry 4.0 on Transforming Accounting and Auditing Practices, 

2024; The Impact of Artificial Intelligence in the Accounting Profession, 2024; 

Eulerich et al., 2024; Epelbaum & Farrell, 2025; Fülöp et al ,.2023) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 كاربردهای هوش مصنوعی در حسابداری و حسابرسی



 

طور اساسی متحول  های حسابداری و حسابرسی را بههای اخیر، شیوه انجام فعالیتگسترش هوش مصنوعی در سال      

گرفتند،  سازی عملیات مالی مورد استفاده قرار میهای دیجیتال عمدتاً برای مکانیزهکرده است. اگر در گذشته فناوری

ها تا  آوری و پردازش دادههای مبتنی بر هوش مصنوعی در تمامی مراحل چرخه اطلاعات مالی، از جمعامروزه سامانه

کنند. این تحول علاوه بر دگرگون ساختن  آفرینی میگیری نقشتحلیل، گزارشگری، حسابرسی و پشتیبانی از تصمیم

های  حلیلهای اجرایی به ارائه تفرایندهای مالی و حسابرسی، زمینه را برای تغییر نقش حسابداران از انجام فعالیت

آفرینی هوش مصنوعی تنها به خودکارسازی فرایندها  سازی فراهم کرده است. در نتیجه، ارزشتخصصی، مشاوره و تصمیم

گیری مدیریتی و افزایش اثربخشی عملکرد  شود، بلکه به ارتقای کیفیت اطلاعات مالی، بهبود تصمیممحدود نمی

 The Impact of Artificial Intelligence in the ؛Han et al., 2023شود )ها نیز منجر میسازمان

Accounting Profession ,2024.) 

 Robotic Processترین کاربردهای هوش مصنوعی در حسابداری، اتوماسیون فرایندهای رباتیک )یکی از مهم     

Automation - RPA های تکراری و مبتنی بر قواعد  افزاری، فعالیتهای نرماستفاده از ربات( است. این فناوری با

دهد. ثبت اسناد حسابداری، پردازش فاکتورها، تطبیق  مشخص را بدون نیاز به مداخله مستقیم انسان انجام می

توانند با استفاده از  های اولیه از جمله فرایندهایی هستند که میهای بانکی، کنترل اطلاعات مالی و تهیه گزارشحساب

RPA کارگیری این فناوری موجب کاهش خطاهای انسانی، افزایش سرعت انجام  صورت خودکار انجام شوند. به به

دهد که  شود و به حسابداران این امکان را میهای اجرایی و استانداردسازی فرایندهای مالی میعملیات، کاهش هزینه

 The Impact of Artificialای اختصاص دهند )های حرفهگیریصمیمزمان بیشتری را به تحلیل اطلاعات و ت

Intelligence in the Accounting Profession  ,2024 .) 

( نقش مهمی در تحلیل  Machine Learningهای یادگیری ماشین )فراتر از خودکارسازی عملیات، الگوریتم      

های  ای از دادهها با تحلیل حجم گستردهکنند. این الگوریتمگیری ایفا میهای مالی و پشتیبانی از تصمیمهوشمند داده

های نقدی، ارزیابی ریسک اعتباری،  ها و جریانبینی روند درآمدها، هزینهمالی، قادر به شناسایی الگوهای پنهان، پیش

های  های مالی هستند. تفاوت اساسی این فناوری با روشبینی ورشکستگی، تحلیل سودآوری و شناسایی ناهنجاریپیش

های  بینیت پیشصورت مستمر دق گیرد و بههای گذشته یاد میجای تکیه بر قواعد ثابت، از دادهسنتی در آن است که به

سازی در  ترین ابزارهای تحلیل مالی و تصمیمرو، یادگیری ماشین به یکی از مهمبخشد. ازاینخود را بهبود می



 

 The Impact of Artificial Intelligence in ؛Han et al., 2023های امروزی تبدیل شده است ) سازمان

the Accounting Profession ,2024 .) 

های  ( است که در سالFraud Detectionهای کاربرد هوش مصنوعی، کشف تقلب )ترین حوزهیکی دیگر از مهم     

دهد بخش قابل توجهی از تحقیقات این  اخیر توجه گسترده پژوهشگران را به خود جلب کرده است. مطالعات نشان می

های مالی، الگوهای  زمان حجم عظیمی از تراکنشهایی متمرکز است که بتوانند با تحلیل همحوزه بر توسعه الگوریتم

های سنتی حسابرسی که عمدتاً بر  های اولیه تقلب را شناسایی کنند. برخلاف روشغیرعادی، رفتارهای مشکوک و نشانه

رسی کرده و  صورت یکپارچه برهای مالی را بههای هوشمند قادرند تمامی دادهها استوار بودند، سامانهگیری از دادهنمونه 

های داخلی، موجب افزایش شفافیت، کاهش  احتمال کشف تخلفات را افزایش دهند. این قابلیت علاوه بر تقویت کنترل

 (.Epelbaum & Farrell ,2025شود )های مالی میهای مالی و ارتقای قابلیت اتکای گزارشریسک 

( را فراهم کرده  Continuous Auditingدر حوزه حسابرسی، هوش مصنوعی زمینه توسعه حسابرسی مستمر )      

شوند و هرگونه انحراف، خطا یا تراکنش  صورت پیوسته و تقریباً بلادرنگ پایش میاست. در این رویکرد، اطلاعات مالی به

ای و  شود. این تحول، حسابرسی را از یک فعالیت دورهترین زمان ممکن شناسایی و گزارش میغیرعادی در کوتاه

جای  توانند بهنگر به فرایندی مستمر، پیشگیرانه و مبتنی بر داده تبدیل کرده است. در نتیجه، حسابرسان میگذشته

ای تمرکز کنند.  ها، ارزیابی نتایج و اعمال قضاوت حرفهآوری اطلاعات، بر تحلیل ریسک صرف زمان برای جمع

اند، زیرا  ترین مسیرهای تحول آینده حرفه حسابرسی معرفی کردههای جدید نیز حسابرسی مستمر را یکی از مهمهشپژو

ای و قابلیت اتکای اطلاعات مالی را نیز بهبود  ها، کیفیت نظارت حرفهاین رویکرد ضمن افزایش سرعت واکنش به ریسک 

 The Impact of Artificial Intelligence and Industry 4.0 on Transformingبخشد )می

Accounting and Auditing Practices, 2024؛ Epelbaum & Farrell  ,2025 .) 

 Largeهای زبانی بزرگ )( و مدلGenerative Artificial Intelligenceظهور هوش مصنوعی مولد )     

Language Models )  مرحله جدیدی از تحول هوش مصنوعی در حسابداری و حسابرسی را رقم زده است. برخلاف

ها توانایی  ها متمرکز بودند، این فناوریهای پیشین هوش مصنوعی که عمدتاً بر خودکارسازی عملیات و تحلیل دادهنسل

های  ای حسابداری، مدلهای حرفهدهند. در محیطدهی دانش را نیز در اختیار کاربران قرار میتولید، تفسیر و سازمان

سازی استانداردهای حسابداری، تدوین مستندات  های مالی، خلاصهنویس گزارشتوانند در تهیه پیشزبانی بزرگ می



 

های تخصصی کارکنان و آموزش مفاهیم مالی مورد استفاده قرار گیرند. علاوه بر این،  گویی به پرسشحسابرسی، پاسخ

تر و  نفعان به زبانی سادهگذاران و سایر ذیها قادرند اطلاعات پیچیده مالی را متناسب با نیاز مدیران، سرمایهاین فناوری

گیری را تسهیل نمایند. این تحول بیانگر آن است که  تر ارائه کنند و از این طریق، فرایند انتقال دانش و تصمیمقابل فهم

ای و پشتیبانی از  هوش مصنوعی از یک ابزار تحلیل داده، به بستری برای تولید دانش، تسهیل ارتباطات حرفه

 (. Eulerich et al ,.2024سازی در حسابداری و حسابرسی تبدیل شده است )تصمیم

های هوش مصنوعی  های هوشمند در فرایندهای مالی، قابلیت توضیح تصمیمبا گسترش استفاده از سامانه     

(Explainable AI  به یکی از الزامات اساسی کاربرد این فناوری در حسابداری و حسابرسی تبدیل شده است. در )

پذیر است که حسابداران و  های هوشمند تنها زمانی امکانشده توسط سامانهای، پذیرش نتایج ارائههای حرفهمحیط

های نهایی را بررسی  ها به خروجیگیری، عوامل مؤثر بر نتایج و نحوه دستیابی الگوریتمحسابرسان بتوانند منطق تصمیم

بلکه  دهد، های هوشمند را افزایش میتنها اعتماد کاربران به سامانهنه Explainable AIو ارزیابی کنند. از این رو، 

نفعان را نیز فراهم  گویی در برابر ذیها و پاسخای، ارزیابی ریسک، مستندسازی تصمیمامکان اعمال قضاوت حرفه

های  تر شود، ضرورت توسعه سامانهسازد. در نتیجه، هرچه استفاده از هوش مصنوعی در حرفه حسابداری گستردهمی

 (.Epelbaum & Farrell ,2025شفاف و قابل توضیح نیز اهمیت بیشتری خواهد یافت ) 

تحول کاربردهای هوش مصنوعی همچنین موجب تغییر ماهیت نقش حسابداران و حسابرسان شده است.       

 Human–AIدهد که آینده حرفه حسابداری بر پایه همکاری انسان و هوش مصنوعی )های جدید نشان میپژوهش

Collaborationهای مالی  توانند دادههای هوشمند می( شکل خواهد گرفت، نه جایگزینی کامل نیروی انسانی. سامانه

گیری  را با سرعت و دقت بالا پردازش کنند، الگوهای پنهان را شناسایی نمایند و پیشنهادهای اولیه برای تحلیل یا تصمیم

ای، رعایت اصول اخلاقی و پذیرش مسئولیت  ارائه دهند؛ اما ارزیابی نتایج، تفسیر اطلاعات، اعمال قضاوت حرفه

تدریج از انجام  رو، نقش حسابداران بهیی همچنان بر عهده متخصصان انسانی باقی خواهد ماند. ازاینهای نهاتصمیم

ها  های هوشمند، تحلیل نتایج، ارائه مشاوره و خلق ارزش برای سازمانهای تکراری و اجرایی به مدیریت سامانهفعالیت

ای را بیش از گذشته آشکار  رشتههای تحلیلی، دیجیتال و میانتغییر خواهد کرد. این تحول، نیاز به توسعه مهارت

 (. Epelbaum & Farrell ,2025 ؛Eulerich et al., 2024سازد )می



 

دهد که کاربردهای هوش مصنوعی در حسابداری و حسابرسی دیگر  در مجموع، بررسی مطالعات منتشرشده نشان می      

ها تا  های مالی محدود نیست، بلکه تمامی مراحل چرخه اطلاعات مالی، از تولید و پردازش دادهبه خودکارسازی فعالیت

هایی مانند اتوماسیون  گیرد. در این میان، فناوریگیری مدیریتی را در بر میتحلیل، گزارشگری، حسابرسی و تصمیم

فرایندهای رباتیک، یادگیری ماشین و هوش مصنوعی مولد، هر یک نقش متفاوت اما مکملی در تحول حرفه حسابداری  

های هوشمند،  یکنند. بنابراین، آینده این حرفه نه در جایگزینی نیروی انسانی، بلکه در تعامل سازنده میان فناورایفا می

 The Impact ؛Han et al., 2023های تخصصی و اصول اخلاقی شکل خواهد گرفت )ای، مهارتقضاوت حرفه

of Artificial Intelligence in the Accounting Profession, 2024؛ The Impact of 

Artificial Intelligence and Industry 4.0 on Transforming Accounting and Auditing 

Practices, 2024؛ Eulerich et al., 2024؛ Epelbaum & Farrell ,2025) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 كارگیری هوش مصنوعی در حرفه حسابداری و حسابرسیهای بهآثار، مزايا و چالش

ای بر ساختار حرفه حسابداری و حسابرسی بر جای  های اخیر، آثار گستردهکارگیری هوش مصنوعی در سالبه     

های  طور اساسی دگرگون کرده است. سامانهگذاشته و شیوه تولید، پردازش، تحلیل و استفاده از اطلاعات مالی را به

زمان کوتاه پردازش  های مالی را در مدتهای پیشرفته قادرند حجم عظیمی از دادهگیری از الگوریتمهوشمند با بهره

های مالی را تشخیص دهند و اطلاعات تحلیلی ارزشمندی را برای  کرده، الگوهای پنهان را شناسایی کنند، ناهنجاری

بهبود   ها علاوه بر افزایش سرعت و دقت پردازش اطلاعات، موجبگیرندگان فراهم آورند. این قابلیتمدیران و تصمیم

ها شده  وری سازمانهای عملیاتی و افزایش بهرهکیفیت گزارشگری مالی، ارتقای قابلیت اتکای اطلاعات، کاهش هزینه

است. در نتیجه، نقش حسابداری از یک نظام مبتنی بر ثبت و نگهداری اطلاعات مالی، به یک نظام هوشمند، تحلیلی و  

 The Impact of Artificial Intelligence ؛Han et al., 2023گیری ارتقا یافته است ) پشتیبان تصمیم

and Industry 4.0 on Transforming Accounting and Auditing Practices ,2024.) 

های حسابداران و حسابرسان است. با  ترین آثار توسعه هوش مصنوعی، تغییر ماهیت وظایف و مسئولیتیکی از مهم     

های تکراری و مبتنی بر قواعد مشخص، متخصصان این حوزه فرصت بیشتری  خودکار شدن بخش قابل توجهی از فعالیت

های تخصصی و مشارکت در  های تحلیلی، ارزیابی ریسک، تفسیر اطلاعات مالی، ارائه مشاورهبرای انجام فعالیت

های هوشمند،  هایی مانند تحلیل داده، آشنایی با فناوریکنند. به همین دلیل، مهارتهای راهبردی پیدا میگیریتصمیم

صرفاً    هایتدریج جایگزین مهارتای بههای هوش مصنوعی، تفکر انتقادی و قضاوت حرفهتوانایی ارزیابی خروجی سامانه

آفرینی حسابداران در آینده بیش از آنکه بر انجام عملیات حسابداری  دهد که ارزششوند. این تحول نشان میاجرایی می

 The Impact ofبرداری هوشمندانه از اطلاعات مالی مبتنی خواهد بود )استوار باشد، بر توانایی تحلیل، تفسیر و بهره

Artificial Intelligence in the Accounting Profession, 2024؛ Epelbaum & Farrell  ,

2025 .) 

دهد که توسعه هوش مصنوعی، دامنه کاربردهای حرفه  های اخیر نشان میبررسی مطالعات منتشرشده در سال     

های این حوزه بر استفاده از  طور قابل توجهی گسترش داده است. بخش عمده پژوهشحسابداری و حسابرسی را نیز به

های حسابرسی، ارزیابی ریسک، حسابرسی مستمر، یادگیری ماشین و  هوش مصنوعی در کشف تقلب، تحلیل داده



 

اند. نتایج این مطالعات بیانگر آن است که هوش مصنوعی دیگر صرفاً ابزاری برای پردازش زبان طبیعی متمرکز بوده

های داخلی، افزایش کیفیت مدیریت  های اداری نیست، بلکه به فناوری راهبردی برای تقویت کنترلخودکارسازی فعالیت

ها  های مالی تبدیل شده است. همچنین روند رو به رشد پژوهشریسک، ارتقای شفافیت و بهبود قابلیت اتکای گزارش

یار  های تصمیمگیری از سامانهها و بهرهدهد که آینده حرفه حسابداری بیش از گذشته بر تحلیل هوشمند دادهنشان می

 (. Epelbaum & Farrell ,2025مبتنی خواهد بود )

 Largeهای زبانی بزرگ )( و مدلGenerative Artificial Intelligenceظهور هوش مصنوعی مولد )     

Language Modelsهای  (، مرحله جدیدی از تحول حرفه حسابداری و حسابرسی را رقم زده است. برخلاف نسل

ها قادرند دانش  ها متمرکز بودند، این فناوریپیشین هوش مصنوعی که عمدتاً بر خودکارسازی عملیات و تحلیل داده

نویس  توانند در تهیه پیشها میای، این سامانههای حرفهدهی و تفسیر کنند. در محیطتخصصی را نیز تولید، سازمان

های  گویی به پرسشسازی استانداردهای حسابداری، پاسخهای مالی، تدوین مستندات حسابرسی، خلاصهگزارش

های زبانی بزرگ قادرند  انتقال دانش سازمانی مورد استفاده قرار گیرند. علاوه بر این، مدل تخصصی، آموزش کارکنان و

تر ارائه کنند  تر و قابل فهمنفعان به زبانی سادهگذاران و سایر ذیاطلاعات پیچیده مالی را متناسب با نیاز مدیران، سرمایه

گیری را بهبود بخشند. این تحول بیانگر آن است که هوش  ای و فرآیند تصمیمو از این طریق، کیفیت ارتباطات حرفه

سازی در حرفه  مصنوعی از یک ابزار پردازش داده، به بستری برای تولید دانش، یادگیری سازمانی و پشتیبانی از تصمیم

ی کنترلی  گیری مؤثر از این فناوری مستلزم طراحی سازوکارها حسابداری و حسابرسی تبدیل شده است. با این حال، بهره

 (Eulerich et al ,.2024های تولیدشده خواهد بود )مناسب، نظارت مستمر متخصصان و اعتبارسنجی خروجی

کنند که استفاده از این فناوری بدون نظارت  های جدید تأکید میبا وجود مزایای گسترده هوش مصنوعی، پژوهش     

تواند مخاطرات قابل توجهی برای حرفه حسابداری و حسابرسی ایجاد کند. یکی  انسانی و سازوکارهای کنترلی مناسب می

های زبانی بزرگ است؛  ها، احتمال تولید اطلاعات نادرست یا فاقد پشتوانه واقعی توسط مدلترین این چالشاز مهم

شود. در چنین شرایطی، سامانه هوشمند ممکن است اطلاعات،  شناخته می Hallucinationای که با عنوان پدیده

رسند. در محیط حسابداری و  ها یا حتی ارجاعات غیرواقعی تولید کند که در نگاه نخست صحیح به نظر میاستدلال

های  های غیرقابل اتکا، تحلیلتواند به تفسیر نادرست استانداردهای حسابداری، ارائه گزارشحسابرسی، این موضوع می

های تولیدشده  کنند که خروجیرو، پژوهشگران تأکید میهای نادرست منجر شود. ازاینگیریمالی اشتباه یا تصمیم



 

گاه  های هوش مصنوعی باید همواره توسط متخصصان انسانی بررسی، اعتبارسنجی و تأیید شوند و هیچتوسط سامانه

 (. Eulerich et al ,.2024ای نشوند )جایگزین کامل قضاوت حرفه

ترین  ( نیز به یکی از مهمExplainable AIهای هوش مصنوعی )علاوه بر صحت اطلاعات، قابلیت توضیح تصمیم      

های مالی، صرف ارائه یک  های هوشمند در حسابداری و حسابرسی تبدیل شده است. در محیطالزامات توسعه سامانه

گیری، عوامل  نفعان باید بتوانند منطق تصمیمنتیجه توسط الگوریتم کافی نیست، بلکه حسابداران، حسابرسان و سایر ذی

های قابل توضیح، علاوه  های نهایی را درک و ارزیابی کنند. توسعه سامانهمؤثر بر نتایج و نحوه دستیابی سامانه به خروجی

گویی در برابر سخها، ارزیابی ریسک و پاای، مستندسازی تصمیمبر افزایش اعتماد کاربران، امکان اعمال قضاوت حرفه

نیازهای اصلی گسترش  را یکی از پیش Explainable AIسازد. به همین دلیل، پژوهشگران نفعان را نیز فراهم میذی

 (.Epelbaum & Farrell ,2025دانند )استفاده از هوش مصنوعی در حرفه حسابداری و حسابرسی می

های اخیر نشان  با این حال، شفافیت الگوریتمی تنها یکی از ابعاد استفاده مسئولانه از هوش مصنوعی است. پژوهش     

هایی همچون سوگیری الگوریتمی  تواند با چالشهای مالی میهای هوشمند در محیطکارگیری سامانهدهد که بهمی

(Algorithmic Biasابهام در مسئولیت ،)گیری، نقض احتمالی حریم خصوصی  پذیری، نبود شفافیت در تصمیم

های مالی و  های ماشینی همراه باشد. از آنجا که تصمیمهای مالی و اتکای بیش از حد کاربران به خروجیداده

ای اتخاذ شوند، رعایت اصول هوش  گویی حرفهطرفی، عدالت، شفافیت و پاسخهای حسابرسی باید بر پایه اصول بیگزارش

 AIهای مناسب حاکمیت هوش مصنوعی )( و استقرار چارچوبResponsible AIوعی مسئولانه )مصن

Governanceپذیری، شفافیت، رعایت  توانند مسئولیتهایی میای پیدا کرده است. چنین چارچوب( اهمیت فزاینده

های هوشمند تضمین کنند و اعتماد  های احتمالی را در سامانهملاحظات اخلاقی، حفاظت از اطلاعات و کنترل سوگیری

 (.Fülöp et al ,.2023های نوین افزایش دهند )نفعان را نسبت به فناوریذی

گیری از هوش مصنوعی تنها  ها در بهرهدهد که موفقیت سازمانعلاوه بر ملاحظات اخلاقی، مطالعات جدید نشان می      

اطلاعاتی و میزان آمادگی دیجیتال سازمان نیز  های ها وابسته نیست، بلکه به کیفیت زیرساختبه پیشرفت الگوریتم

های اطلاعاتی، آموزش کارکنان، وجود  های مالی، امنیت اطلاعات، یکپارچگی سامانهبستگی دارد. کیفیت داده

ترین عواملی هستند که بر موفقیت استقرار  های مناسب حاکمیت داده و فرهنگ پذیرش فناوری، از مهمچارچوب

های  های هوش مصنوعی نیز در صورت استفاده از دادهترین الگوریتمگذارند. حتی پیشرفتههای هوشمند تأثیر میسامانه



 

ناقص، ناسازگار یا جانبدارانه، قادر به ارائه نتایج قابل اعتماد نخواهند بود. بنابراین، مدیریت کیفیت داده و توسعه  

گیری موفق از هوش مصنوعی در حرفه حسابداری و  نیازهای بهرهترین پیشهای دیجیتال را باید از مهمزیرساخت

 The Impact of Artificial Intelligence and Industry ؛Han et al., 2023حسابرسی دانست ) 

4.0 on Transforming Accounting and Auditing Practices ,2024.) 

دهد که آینده حرفه حسابداری نه بر پایه جایگزینی نیروی انسانی، بلکه بر  بررسی مطالعات اخیر همچنین نشان می     

( شکل خواهد گرفت.  Human–AI Collaborationاساس همکاری هوشمندانه میان انسان و هوش مصنوعی )

ها و ارائه پیشنهادهای اولیه را با سرعت و دقت بالا انجام  توانند وظایف پردازشی، تحلیل دادههای هوشمند میسامانه

گیری نهایی، رعایت اصول اخلاقی و پذیرش مسئولیت همچنان بر  ای، تصمیمدهند؛ اما تفسیر نتایج، اعمال قضاوت حرفه

ن  یابد که تواآفرینی واقعی هوش مصنوعی زمانی تحقق میرو، ارزشعهده متخصصان انسانی باقی خواهد ماند. ازاین

ای حسابداران و حسابرسان تلفیق شود. این  پردازشی فناوری با تجربه، دانش تخصصی، تفکر انتقادی و قضاوت حرفه

ای متخصصان  رشتههای دیجیتال، تحلیلی و میانهای آموزشی و توسعه مهارتتحول همچنین ضرورت بازنگری در برنامه

 ؛Epelbaum & Farrell, 2025 ؛Eulerich et al., 2024سازد )حسابداری را بیش از پیش آشکار می

Fülöp et al ,.2023.) 

طور  های متعددی را بهها و چالشدهد که هوش مصنوعی فرصتدر مجموع، بررسی مطالعات منتشرشده نشان می      

زمان برای حرفه حسابداری و حسابرسی ایجاد کرده است. از یک سو، این فناوری با افزایش سرعت پردازش اطلاعات،  هم

گیری، نقش مهمی در  بهبود کیفیت گزارشگری مالی، تقویت مدیریت ریسک، ارتقای حسابرسی و پشتیبانی از تصمیم

ها،  ها، شفافیت الگوریتمهایی نظیر قابلیت اعتماد خروجیکند؛ و از سوی دیگر، چالشتحول حرفه حسابداری ایفا می

بنابراین،  ها، سوگیری الگوریتمی، ملاحظات اخلاقی و ضرورت نظارت انسانی را نیز به همراه دارد. امنیت و محرمانگی داده

دهد که هوش مصنوعی نه یک فرصت مطلق و نه یک تهدید مطلق برای حرفه حسابداری  شواهد پژوهشی نشان می

آفرینی است که میزان موفقیت آن به نحوه طراحی، استقرار، نظارت و استفاده مسئولانه از آن  است، بلکه فناوری تحول

ای  هایی که بتوانند میان فناوری، سرمایه انسانی، حاکمیت داده، الزامات اخلاقی و قضاوت حرفهبستگی دارد. سازمان

گیری  های هوش مصنوعی در گزارشگری مالی، حسابرسی و تصمیمتعادل برقرار کنند، بیشترین بهره را از ظرفیت

 The Impact of Artificial Intelligence and ؛Han et al., 2023مدیریتی به دست خواهند آورد )

Industry 4.0 on Transforming Accounting and Auditing Practices, 2024؛ The 



 

Impact of Artificial Intelligence in the Accounting Profession, 2024؛ Eulerich et al., 

 ( Fülöp et al ,.2023 ؛Ballantine et al., 2024 ؛Epelbaum & Farrell, 2025 ؛2024

 

 آينده حرفه حسابداری در عصر هوش مصنوعی و الزامات توسعه آن 

ای جدید از تکامل خود  دهد که حرفه حسابداری در آستانه ورود به مرحلهتحولات فناوری در دهه اخیر نشان می     

داده، اتوماسیون هوشمند و  های هوش مصنوعی، یادگیری ماشین، تحلیل کلانای که در آن فناوریقرار دارد؛ مرحله

طور بنیادین دگرگون خواهند کرد. با واگذاری  های مالی و حسابرسی را بههوش مصنوعی مولد، ساختار سنتی فعالیت

های هوشمند، نقش حسابداران و  های تکراری و مبتنی بر قواعد مشخص به سامانهبخش قابل توجهی از فعالیت

ت  حسابرسان نیز از اجرای عملیات روزمره به سمت تحلیل اطلاعات، ارزیابی ریسک، ارائه مشاوره، تفسیر نتایج و مشارک

رو، آینده حرفه حسابداری نه در رقابت میان انسان و هوش های راهبردی تغییر خواهد کرد. ازاینگیریدر تصمیم

 ,.Han et alای انسان شکل خواهد گرفت )افزایی میان توان پردازشی فناوری و قضاوت حرفهمصنوعی، بلکه در هم

 (.The Impact of Artificial Intelligence in the Accounting Profession ,2024 ؛2023

 Generative Artificialترین روندهای آینده، گسترش کاربرد هوش مصنوعی مولد )یکی از مهم     

Intelligenceو مدل )( های زبانی بزرگLarge Language Modelsدر محیط )ای است. این  های حرفه

سازی استانداردهای حسابداری، تدوین مستندات  های مالی، خلاصهنویس گزارشتوانند در تهیه پیشها میفناوری

گیری  های تخصصی، مدیریت دانش سازمانی، آموزش کارکنان و پشتیبانی از تصمیمگویی به پرسشحسابرسی، پاسخ

های مختلف  ها قادرند اطلاعات مالی پیچیده را متناسب با نیاز گروهمدیران نقش مؤثری ایفا کنند. همچنین این سامانه

برداری اثربخش از این  ای را ارتقا دهند. با وجود این، بهرهو کیفیت ارتباطات حرفه نفعان پردازش و تفسیر کنندذی

ای خواهد بود؛ زیرا هوش  ها و رعایت الزامات حرفهها مستلزم نظارت مستمر متخصصان، اعتبارسنجی خروجیفناوری

 Eulerich etگیری تلقی شود، نه جایگزین قضاوت تخصصی انسان ) عنوان ابزار پشتیبان تصمیممصنوعی مولد باید به

al ,.2024.) 

های موردنیاز متخصصان حسابداری نیز دستخوش تحول اساسی  های هوشمند، مهارتزمان با توسعه فناوریهم     

ای کافی نخواهد  تنهایی برای موفقیت حرفهخواهد شد. در آینده، تسلط بر استانداردهای حسابداری و اصول حسابرسی به



 

هایی نظیر تحلیل داده، هوش مصنوعی، یادگیری ماشین، امنیت اطلاعات، حاکمیت داده و  بود و حسابداران باید در حوزه

هایی همچون تفکر انتقادی، خلاقیت، قضاوت  ( نیز توانمند شوند. در مقابل، مهارتAI Literacyسواد هوش مصنوعی )

گیری در شرایط پیچیده همچنان مزیت رقابتی نیروی انسانی باقی خواهند  ای، حل مسئله، ارتباط مؤثر و تصمیمحرفه

رو، آموزش حسابداری آینده  های هوشمند قابل جایگزینی نیستند. ازاینراحتی توسط سامانهها بهماند؛ زیرا این قابلیت

 Lifelongالعمر ) های فنی، تحلیلی و انسانی استوار باشد و مفهوم یادگیری مادامزمان شایستگیباید بر توسعه هم

Learningای تبدیل کند )( را به یکی از ارکان اصلی آموزش حرفهThe Impact of Artificial 

Intelligence in the Accounting Profession, 2024؛ Epelbaum & Farrell ,2025 .) 

( است.  Explainable AIهای هوش مصنوعی قابل توضیح ) ترین الزامات آینده، توسعه سامانهیکی دیگر از مهم     

های مالی و حسابرسی افزایش یابد، نیاز به شفافیت در منطق  های پیچیده در تصمیمهرچه استفاده از الگوریتم

گذاران و نهادهای نظارتی باید  ها نیز بیشتر خواهد شد. در آینده، حسابداران، حسابرسان، مدیران، سرمایهگیری آنتصمیم

تنها  ها نههای هوشمند را بررسی و ارزیابی کنند. بنابراین، قابلیت توضیح تصمیمبتوانند فرآیند تحلیل و استدلال سامانه

نترل ریسک و پذیرش  ای، ک گویی حرفهموجب افزایش اعتماد کاربران خواهد شد، بلکه رعایت الزامات قانونی، پاسخ

 Eulerich ؛Epelbaum & Farrell, 2025های مالی را نیز تسهیل خواهد کرد )تر فناوری در محیطگسترده

et al ,.2024.) 

ها به اخلاق هوش مصنوعی و حاکمیت هوش  افزون بر ملاحظات فنی، آینده حرفه حسابداری به میزان توجه سازمان     

های هوشمند، موضوعاتی مانند  ( نیز وابسته خواهد بود. استفاده گسترده از سامانهAI Governanceمصنوعی )

های مبتنی بر هوش مصنوعی،  پذیری در قبال تصمیمسوگیری الگوریتمی، حفظ محرمانگی اطلاعات مالی، مسئولیت

رو،  های مهم حرفه تبدیل خواهد کرد. ازاینها و رعایت عدالت در پردازش اطلاعات را به چالششفافیت الگوریتم

های  های فناوری، توانایی ارزیابی مخاطرات اخلاقی، شناسایی محدودیتحسابداران آینده باید علاوه بر شناخت قابلیت

ها را نیز داشته باشند. در چنین شرایطی، تدوین  های هوشمند و نظارت بر نحوه استفاده مسئولانه از آننهساما

تواند زمینه استفاده ایمن، شفاف و قابل اعتماد از این فناوری را در  های جامع حاکمیت هوش مصنوعی میچارچوب

 (.Fülöp et al ,.2023ها فراهم سازد )سازمان



 

دهد که مسیر آینده تحقیقات حسابداری به سمت موضوعاتی مانند  المللی نیز نشان میهای بینبررسی روند پژوهش     

های زبانی  ها، هوش مصنوعی قابل توضیح، مدلحسابرسی مستمر، همکاری انسان و هوش مصنوعی، تحلیل پیشرفته داده

ها  بزرگ، اخلاق هوش مصنوعی و حاکمیت داده در حال حرکت است. این تغییر جهت بیانگر آن است که تمرکز پژوهش

هایی است که علاوه بر کارایی، از نظر شفافیت، قابلیت  ها نیست، بلکه بر توسعه سامانهدیگر صرفاً بر افزایش دقت الگوریتم

های حسابداری بیش  وهشای نیز قابل قبول باشند. در نتیجه، آینده پژپذیری و انطباق با الزامات حرفهاعتماد، مسئولیت

ای خواهد داشت و همکاری میان متخصصان حسابداری، علوم داده، علوم کامپیوتر،  رشتهاز گذشته ماهیتی میان

 & Epelbaumای در توسعه دانش این حوزه ایفا خواهد کرد ) کنندههای اطلاعاتی و مدیریت، نقش تعیینسیستم

Farrell ,2025.) 

پذیر نخواهد بود.  های مناسب امکانهای هوش مصنوعی بدون فراهم شدن زیرساختاز سوی دیگر، تحقق ظرفیت     

های پردازشی، آموزش کارکنان، فرهنگ  های اطلاعاتی، زیرساختها، امنیت اطلاعات، یکپارچگی سامانهکیفیت داده

های هوشمند به  نیازهای استقرار موفق سامانهترین پیشهای مناسب حاکمیت داده، از مهمسازمانی و وجود چارچوب

دهد که بیشترین منافع حاصل از هوش مصنوعی زمانی به دست  های پیشرو نشان میروند. تجربه سازمانشمار می

گذاری در آموزش منابع انسانی و اجرای راهبرد جامع  آید که توسعه فناوری با بازطراحی فرایندهای سازمانی، سرمایهمی

افزار محدود شود،  سازی یک نرمتحول دیجیتال همراه باشد. بنابراین، استقرار هوش مصنوعی نباید صرفاً به خرید یا پیاده

 The ؛Han et al., 2023عنوان بخشی از راهبرد کلان توسعه سازمان مورد توجه قرار گیرد )بلکه باید به

Impact of Artificial Intelligence and Industry 4.0 on Transforming Accounting and 

Auditing Practices ,2024.) 

دهد که آینده حرفه حسابداری بر پایه همکاری هوشمندانه میان انسان و  در مجموع، شواهد پژوهشی نشان می      

طور چشمگیری افزایش  بینی اطلاعات مالی را بهفناوری شکل خواهد گرفت. هوش مصنوعی توان پردازش، تحلیل و پیش

ای و ایجاد اعتماد  گویی حرفهگیری نهایی، تفسیر نتایج، رعایت اصول اخلاقی، پاسخخواهد داد، اما مسئولیت تصمیم

همچنان بر عهده متخصصان انسانی باقی خواهد ماند. بنابراین، موفقیت حرفه حسابداری در عصر هوش مصنوعی به  

  ها و متخصصان در ایجاد تعادل میان نوآوری فناورانه، توسعه سرمایه انسانی، آموزش مستمر،میزان توانایی سازمان

ای وابسته خواهد بود. در چنین شرایطی، هوش مصنوعی نه جایگزین  حاکمیت داده، الزامات اخلاقی و قضاوت حرفه

آفرینی و تحول پایدار حرفه  گیری، افزایش ارزشحسابداران، بلکه ابزاری توانمندساز برای ارتقای کیفیت تصمیم



 

 The Impact of Artificial Intelligence and ؛ Han et al., 2023حسابداری و حسابرسی خواهد بود )

Industry 4.0 on Transforming Accounting and Auditing Practices, 2024؛ The 

Impact of Artificial Intelligence in the Accounting Profession, 2024؛ Eulerich et al., 

 ( Fülöp et al ,.2023 ؛Ballantine et al., 2024 ؛Epelbaum & Farrell, 2025 ؛2024

 

 نتیجه گیری 

آفرین در  ترین عوامل تحولدهد که هوش مصنوعی به یکی از مهمبررسی و تحلیل مطالعات منتشرشده نشان می     

طور بنیادین تحت تأثیر قرار داده است. پیشرفت  حرفه حسابداری و حسابرسی تبدیل شده و مسیر توسعه این حرفه را به

های  داده و در سالهایی مانند یادگیری ماشین، پردازش زبان طبیعی، اتوماسیون فرایندهای رباتیک، تحلیل کلانفناوری

های سنتی حسابداری از حالت مبتنی بر پردازش  اخیر هوش مصنوعی مولد، موجب شده است که بسیاری از فعالیت

ک نظام  محور و تحلیلی تبدیل شوند. در نتیجه، حسابداری و حسابرسی از ی دستی اطلاعات به فرایندهایی هوشمند، داده

های  گیریها و پشتیبانی از تصمیمصرفاً ثبت و کنترل اطلاعات مالی، به بستری برای تولید دانش، تحلیل هوشمند داده

 The Impact of Artificial Intelligence and ؛Han et al., 2023اند )مدیریتی و راهبردی تغییر یافته

Industry 4.0 on Transforming Accounting and Auditing Practices ,2024.) 

دهد که تأثیر هوش مصنوعی تنها به افزایش سرعت، دقت و کارایی  های این پژوهش همچنین نشان مییافته     

شود، بلکه ماهیت نقش حسابداران و حسابرسان را نیز دگرگون ساخته است. با واگذاری  فرایندهای مالی محدود نمی

آفرینی متخصصان این حوزه بیش  های هوشمند، ارزشهای تکراری و مبتنی بر قواعد مشخص به سامانهبسیاری از فعالیت

ای استوار  های تخصصی و اعمال قضاوت حرفهاز گذشته بر تحلیل اطلاعات، ارزیابی ریسک، تفسیر نتایج، ارائه مشاوره

گیری  یمهایی مانند تحلیل داده، سواد هوش مصنوعی، تفکر انتقادی، حل مسئله و تصمرو، توسعه مهارتخواهد بود. ازاین

ترین الزامات آینده این حرفه تبدیل شده است؛ زیرا مزیت رقابتی حسابداران آینده بیش از آنکه  ای، به یکی از مهمحرفه

ها به دانش و ارزش سازمانی  گیری هوشمندانه از فناوری و تبدیل دادهدر انجام عملیات اجرایی باشد، در توانایی بهره

 ؛The Impact of Artificial Intelligence in the Accounting Profession, 2024خواهد بود )

Epelbaum & Farrell  ,2025 .) 



 

 Generative Artificialدهد که ظهور هوش مصنوعی مولد )بررسی مطالعات اخیر همچنین نشان می     

Intelligenceو مدل )( های زبانی بزرگLarge Language Modelsمرحله تازه )  ای از تحول حرفه حسابداری

دهی دانش تخصصی  های مالی، قابلیت تولید و سازمانها علاوه بر انجام تحلیلو حسابرسی را رقم زده است. این فناوری

های مالی، تدوین مستندات حسابرسی،  نویس گزارشتوانند در تهیه پیشدهند و میرا نیز در اختیار کاربران قرار می

گیری مدیران مورد استفاده قرار گیرند. با  سازی استانداردهای حسابداری، آموزش کارکنان و پشتیبانی از تصمیمخلاصه

پذیر است که  ها تنها زمانی امکانکند که استفاده مؤثر از این فناوریها تأکید میهای پژوهشاین، یافتهوجود 

عنوان ناظر، تحلیلگر و  طور مستمر توسط متخصصان اعتبارسنجی شوند و نقش انسان بههای تولیدشده بهخروجی

پذیری و رعایت اصول  ای، مسئولیتای حفظ شود؛ زیرا قضاوت حرفهگیرنده نهایی در تمامی فرایندهای حرفهتصمیم

 (Eulerich et al ,.2024ها نیست ) اخلاقی همچنان از وظایفی هستند که هوش مصنوعی قادر به جایگزینی کامل آن

های مهم این پژوهش آن است که مسیر توسعه هوش مصنوعی در حسابداری و حسابرسی، تنها به  یکی دیگر از یافته     

های هوشمند نیز بستگی  پذیری سامانهپیشرفت فناوری وابسته نیست، بلکه به میزان شفافیت، قابلیت اعتماد و مسئولیت

(،  Explainable AIدهد که موضوعاتی مانند هوش مصنوعی قابل توضیح )دارد. بررسی مطالعات اخیر نشان می

(، همکاری انسان و  Continuous Auditing(، حسابرسی مستمر )AI Governanceحاکمیت هوش مصنوعی ) 

ترین محورهای پژوهشی این حوزه  ( و اخلاق هوش مصنوعی به مهمHuman–AI Collaborationهوش مصنوعی ) 

ها نیست،  دهد که آینده حرفه حسابداری تنها در گرو افزایش توان پردازشی الگوریتممی اند. این روند نشانتبدیل شده

هایی وابسته است که علاوه بر کارایی، از نظر شفافیت، قابلیت تبیین، عدالت، امنیت اطلاعات و  بلکه به توسعه سامانه

 (.Fülöp et al ,.2023 ؛ Epelbaum & Farrell, 2025ای نیز قابل اعتماد باشند )انطباق با الزامات حرفه

نیازهای فناورانه، سازمانی و  ای از پیشگیری موفق از هوش مصنوعی مستلزم فراهم شدن مجموعههمچنین  بهره     

های دیجیتال، آموزش مستمر کارکنان،  ها، امنیت اطلاعات، توسعه زیرساختانسانی است. کیفیت و یکپارچگی داده

های اخلاقی برای استفاده  های مناسب حاکمیت داده و استقرار نظامارتقای سواد هوش مصنوعی، تدوین چارچوب

های هوشمند را تعیین  ها در استقرار سامانهترین عواملی هستند که میزان موفقیت سازمانمسئولانه از فناوری، از مهم

از راهبرد   افزاری جدید تلقی شود، بلکه باید بخشی عنوان یک ابزار نرمرو، هوش مصنوعی نباید صرفاً بهکنند. ازاینمی

زمان به توسعه فناوری، سرمایه انسانی و  تحول دیجیتال و نوآوری سازمانی در نظر گرفته شود؛ راهبردی که هم

 The Impact of Artificial Intelligence ؛Han et al., 2023ساختارهای حاکمیتی توجه داشته باشد )



 

and Industry 4.0 on Transforming Accounting and Auditing Practices, 2024؛ 

Fülöp et al ,.2023.) 

دهد که آینده حرفه حسابداری بر پایه همکاری هوشمندانه میان انسان و  شده نشان میمطالعات بررسیبرآیند      

های مبتنی بر هوش مصنوعی  فناوری شکل خواهد گرفت، نه بر مبنای جایگزینی کامل نیروی انسانی. اگرچه سامانه

طور چشمگیری افزایش دهند، اما مسئولیت  بینی اطلاعات مالی را بهتوانند سرعت پردازش، دقت تحلیل و توان پیشمی

نفعان همچنان بر گویی در برابر ذیای، تفسیر نتایج، رعایت اصول اخلاقی و پاسخگیری نهایی، اعمال قضاوت حرفهتصمیم

شود که توان  عهده متخصصان انسانی باقی خواهد ماند. از این منظر، ارزش واقعی هوش مصنوعی زمانی محقق می

ای و قدرت تحلیل حسابداران و حسابرسان تلفیق شود و در خدمت  فناوری با دانش تخصصی، تجربه حرفهپردازشی 

 & Epelbaum ؛Eulerich et al., 2024ها قرار گیرد )گیری و ایجاد ارزش برای سازمانارتقای کیفیت تصمیم

Farrell, 2025؛ Fülöp et al ,.2023.) 

دهد که هوش مصنوعی صرفاً یک نوآوری فناورانه نیست، بلکه نقطه آغاز تحول پارادایم  در نهایت، این مقاله نشان می      

ها،  ها، دانشگاهرود. موفقیت این تحول به توانایی سازمانحرفه حسابداری و حسابرسی در عصر دیجیتال به شمار می

گذاران در ایجاد تعادل میان نوآوری فناورانه، توسعه سرمایه انسانی، آموزش مستمر، الزامات  ای و سیاستنهادهای حرفه

اخلاقی و حاکمیت داده وابسته خواهد بود. بر این اساس، آینده حرفه حسابداری نه در جایگزینی انسان با هوش  

های نوین  فناوری گیری الگویی از همکاری هوشمند، مسئولانه و پایدار میان تخصص انسانی و مصنوعی، بلکه در شکل

نفعان، بهبود  ساز ارتقای کیفیت گزارشگری مالی، افزایش اعتماد ذیتواند زمینهشود؛ الگویی که میتعریف می

 ,.Han et alهای اقتصادی و توسعه پایدار حرفه حسابداری و حسابرسی در عصر تحول دیجیتال باشد )گیریتصمیم

 The Impact of Artificial Intelligence and Industry 4.0 on Transforming ؛2023

Accounting and Auditing Practices, 2024؛ The Impact of Artificial Intelligence in 

the Accounting Profession, 2024؛ Eulerich et al., 2024؛ Epelbaum & Farrell, 

 (Fülöp et al ,.2023 ؛Ballantine et al., 2024 ؛2025
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